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VAKEDno-2026-5223
Virkasuhteen purkaminen koeajalla

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (jäljempänä viranhaltijalaki) 2 
luvun 8 §:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen otettaessa voidaan määrätä 
virantoimituksen aloittamisesta alkavasta enintään kuuden kuukauden 
koeajasta. Edelleen kyseisen pykälän 4 momentin mukaan koeajan kuluessa 
virkasuhde voidaan molemmin puolin purkaa päättymään välittömästi. Purkaminen ei 
saa tapahtua syrjivillä tai koeajan tarkoitukseen nähden muutoin epäasiallisilla 
perusteilla. 

Viranhaltijalain 43 §:n 1 momentin mukaan ennen työnantajan suorittamaa 
irtisanomista tai purkamista viranhaltijalle on varattava tilaisuus tulla kuulluksi 
virkasuhteen päättämisen syistä perusteluineen. Viranhaltijalla on oikeus häntä 
kuultaessa käyttää avustajaa. 

Viranhaltijan lääkärin määräaikainen 6 kk virkasuhde on alkanut 21.7.2026. Ylilääkäri 
on valinnut hänet avoimen viran hoitajaksi kuuden kuukauden määräajaksi 9.7.2026. 
Virkasuhteeseen otettaessa on määrätty kolmen kuukauden koeajasta. Viranhaltijan 
kuulemistilaisuus on järjestetty 23.9.2026 klo 11.00 alkaen. Viranhaltija on saapunut 
kuulemistilaisuuteen yksin. Kuulemistilaisuudessa työnantaja on käynyt läpi perusteet,​ 
joiden nojalla työnantaja on harkinnut viranhaltijan virkasuhteen purkua koeajalla. 
Viranhaltija on kertonut oman näkemyksensä työnantajan perusteista. Tilaisuudesta 
on tehty muistio. 

Koeaikapurun perusteena on viranhaltijan toteaminen soveltumattomaksi kyseiseen 
virkaan ja tehtävään edellytettävän riittävän ammattitaidon puutteellisuus. Viranhaltija 
ei ole perehdytysjaksosta,​ sen jälkeen jatketusta lisäperehdytyksestä ja 
työnjohdollisista keskusteluista huolimatta oppinut riittävissä määrin virkaan kuuluvia 
työtehtäviä koeajan kuluessa. Lisäksi viranhaltijan työtehtävissä tekemät toistuneet 
virheet ovat herättäneet huolen potilasturvallisuuden vaarantumisesta. 

Koeaikapurun perusteet on käyty viranhaltijan kanssa läpi tarkemmin 
kuulemistilaisuudessa 23.9.2026. 

Kuulemisen jälkeen tehdyn kokonaisarvion perusteella työnantaja ei ole nähnyt 
edellytyksiä viranhaltijan virkasuhteen jatkamiselle. 

Liitteet:
1 Ote -Virkasuhteen purkaminen koeajalla.pdf (Salassa pidettävä) Julkisuuslaki (621
/1999) § 24

Päätöksen peruste
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosäännön 64 §:n mukaan 
palvelussuhteen purkamisesta koeajalla,​ palvelussuhteen purkamisesta sekä 
irtisanomisesta päättää palvelussuhteeseen ottava viranomainen. Asiasta 
päättäminen kuuluu näin ollen ylilääkärin toimivaltaan. 

Päätös
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Päätän,​ että määräaikainen virkasuhde puretaan koeajalla 23.9.2026 päättymään 
välittömästi. Päätöksestä on ilmoitettu viranhaltijalle kuulemisen jälkeen 
23.9.2026. Päätöksen liitteenä olevassa asiakirjassa on mainittu päätöksen kohteena 
oleva viranhaltija.

Allekirjoitus

Maarika Metsätähti,​ ylilääkäri

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Päätös on nähtävillä yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla 
19.10.2026 alkaen.
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Oikaisuvaatimus
§ 3

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen 
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai 
jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä hyvinvointialueen jäsen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan 
hyvinvointialueelle.

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue,​ aluehallitus

Osoite:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000
01088 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 7 päivän kuluttua 
siitä,​ kun päätös on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana taikka kolmantena päivänä sähköisen 
viestin lähettämisestä.

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen,​ Suomi.fi-​tiedoksiantoa 
varten henkilötunnuksesi,​ yritys-​ ja yhteisötunnus,​ sähköinen tai muu mahdollinen 
osoite,​ johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan toissijaisesti toimittaa 
(prosessiosoite) ja oikaisuvaatimuksen tekijän allekirjoitus. Jos sinulla on laillinen 
edustaja,​ valituksessa tulee olla sinun nimesi ja kotikunnan lisäksi myös tämän nimi,​ 
henkilötunnus,​ prosessiosoite ja allekirjoitus.Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää 
allekirjoituksella,​ jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä,​ eikä asiakirjan alkuperäisyyttä 
tai eheyttä ole syytä epäillä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle 
silloin,​ kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä siten,​ että viestiä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä,​ eli viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä klo: 16.00. Oikaisuvaatimus lähetetään aina omalla 
vastuulla.
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